ProCredit. Wir sind eine internationale Gruppe von entwicklungsorientierten Banken fiir Kleinstunternehmen sowie kleine und

mittelgroBe Unternehmen. Wir sind tatig in Siidost- und Osteuropa, Siidamerika und Deutschland. Unser iibergeordnetes Ziel ist
es, hohe entwicklungspolitische Wirksamkeit mit wirtschaftlichem Erfolg zu verbinden. Die gesuchte Position ist bei der ProCredit
Holding in Frankfurt am Main, der borsennotierten Muttergesellschaft der Bankengruppe.

Fir unser Reporting Team bei der ProCredit Holding in Frankfurt am Main suchen wir ab sofort einen engagierten

(Junior) Specialist im Bereich ESG Reporting m/wia)

Das Reporting Team ist verantwortlich fur die Zusammenstellung und Verarbeitung von Informationen Uber die operativen, finanziellen
und nachhaltigkeitsbezogenen Ergebnisse der ProCredit Gruppe, der ProCredit Holding und der einzelnen Gruppengesellschaften.
Diese Informationen werden fiir die Prasentation an interne und externe Empfanger aufbereitet.

Deine Rolle in unserem Team:

e Erstellung und Verteilung von regelmaBigen oder ad-hoc (Nachhaltigkeits-)Berichten und Préasentationen fir interne und externe
Empfénger

¢ Technische und redaktionelle Pflege von Standardberichten

e Entwicklung und Implementierung von IT-bezogenen (ESG) Reporting-Projekten

e Koordination der Erstellung und Implementierung von Nachhaltigkeitsberichten wie zum Beispiel der Corporate Sustainability
Reporting Directive (CSRD)

e Zusammenarbeit und Kommunikation mit Wirtschaftsprifern

e Nutzung und Implementierung von Tools zur Verwaltung von ESG-Daten

¢ Durchflihrung von Peer-Group-Analysen und Entwicklung weiterer Nachhaltigkeitsindikatoren

Dein Profil:

e Erfolgreich abgeschlossenes Studium in einem relevanten Fachgebiet oder vergleichbare Ausbildung, vorzugsweise im Bereich
Nachhaltigkeitsmanagement, Data Science oder Wirtschaftswissenschaften

e Begeisterung fir Nachhaltigkeitsthemen und Freude am Umgang mit Zahlen

e Exzellente Kommunikationsféhigkeiten in Deutsch (miindlich und schriftlich) und sehr gute Englischkenntnisse; weitere
Sprachkenntnisse (besonders Sprachen aus den Léndern unserer Tatigkeiten) sind ein Plus

e Starkes analytisches Denkvermdgen und eigensténdige Arbeitsweise

e |dentifikation mit den Zielen und ethischen Grundséatzen unseres Unternehmens

¢ Detailorientierter und gewissenhafter Arbeitsstil

e Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen und Datenverarbeitungstools wie SQL, PowerQuery oder PowerBlI ist ein Plus

e Gutes Verstandnis von Projektmanagement und ausgepragtes Zeitmanagement

e Fahigkeit zur Zusammenarbeit im Team und zur Unterstitzung des Teamgeistes

Dich erwartet:

e Eine attraktive Lage in Frankfurt Bockenheim mit guter Verkehrsanbindung

¢ Ein internationales Umfeld sowie ein angenehmes und offenes Betriebsklima

¢ Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

e Spannende, verantwortungsvolle Aufgaben und teamubergreifende Tatigkeiten
¢ Ein verginstigtes Deutschlandticket zur Nutzung des 6ffentlichen Nahverkehrs
e Die Mdglichkeit, ein JobRad zu erwerben (Fahrrad-Leasing)

e Sport- und Wellnessangebote Uber EGYM

* Die Mdglichkeit an bis zu 70 Tagen im Jahr remote zu arbeiten

Haben wir Dein Interesse geweckt?
Wir freuen uns auf Deine vollstdndigen Bewerbungsunterlagen inklusive Angaben zur Gehaltsvorstellung und dem gewinschtem
Eintrittstermin per E-Mail an

jobs-reporting-controlling@procredit-group.com

Mehr Informationen Uber die ProCredit Gruppe auf: P o
roCredit

www.procredit-holding.com , HOLDING



