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ProCredit. Wir sind eine internationale Gruppe von entwicklungsorientierten Banken fiir kleine und mittelgroRe Unternehmen. Wir
sind tétig in Suiidost- und Osteuropa, Siidamerika und Deutschland. Unser libergeordnetes Ziel ist es, hohe entwicklungspolitische
Wirksamkeit mit wirtschaftlichem Erfolg zu verbinden. Die gesuchte Position ist bei der ProCredit Holding in Frankfurt am Main,
der borsennotierten Muttergesellschaft der Bankengruppe.

Fir unser Human Resources Team bei der ProCredit Holding in Frankfurt am Main suchen wir ab sofort eine/n engagierte/n

(Junior) HR Specialist mwia)

Im Bereich Human Resources sind wir erster Ansprechpartner fiir alle personalbezogenen Fragestellungen. Wir nehmen entlang des
,Employee Life Cycle" interessante und vielfaltige Aufgaben wahr und stehen unseren Kollegen in jeder Phase als zuverlassiger und
kompetenter Partner zur Seite.

Deine Rolle in unserem Team:

¢ Unterstltzung bei personaladministrativen und organisatorischen Aufgaben, sowie beim Recruiting
¢ Pflege der Personalstammdaten

e Erstellung von Personalstatistiken

e Unterstlitzung bei aktuellen Personalprojekten

e Erstellung von personalrelevanten Dokumenten, wie z.B. Zeugnissen und Bescheinigungen

e Unterstltzung bei der Beantragung von Visa und Aufenthaltstiteln

Dein Profil:

e Abgeschlossene Ausbildung oder Studium mit Schwerpunkt Personal

e 2-3 Jahre Berufserfahrung im Personalwesen wiinschenswert

¢ Interesse an Personalthemen und Freude am Umgang mit Menschen

e Ausgepragte Einsatzbereitschaft und selbsténdige Arbeitsweise

¢ Ein hohes MaB an Sozialkompetenz und Kommunikationsfahigkeit

e Sicherer Umgang mit den MS-Office Anwendungen

e Sehr gute Kommunikationsféhigkeiten in Deutsch und Englisch (mindlich und schriftlich)

Dich erwartet:

e Eine attraktive Lage in Frankfurt Bockenheim mit guter Verkehrsanbindung

¢ Ein internationales Umfeld sowie ein angenehmes und offenes Betriebsklima

¢ Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

e Spannende, verantwortungsvolle Aufgaben und teamiibergreifende Tatigkeiten
e Eine betriebliche Altersvorsorge

¢ Ein verginstigtes Deutschlandticket zur Nutzung des 6ffentlichen Nahverkehrs
¢ Die Mdglichkeit, ein JobRad zu erwerben (Fahrrad-Leasing)

e Sport- und Wellnessangebote Uber EGYM

Haben wir Dein Interesse geweckt?
Wir freuen uns auf Deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen inklusive Angaben zur Gehaltsvorstellung und dem gewlinschtem
Eintrittstermin per E-Mail an

jobs-humanresources@procredit-group.com

Mehr Informationen Uber die ProCredit Gruppe auf: P o
roCredit

www.procredit-holding.com HOLDING



